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DONDE LAS PEQUERAS COSAS
. SON INOLVIDABLES

GUIA PARA LA ELABORACION DE PROPUESTAS CURRICULARES

en el marco de la Resoluciéon 5886/03

En palabras de Brailovsky “La planificacion [...] es la
escritura sobre lo que se ha de hacer, es algo que se
escribe para si mismo, como un plan de viaje, pero
también forma parte de una serie de compromisos
[...], Ya que al mismo tiempo es una escritura dirigida
a la institucion y encarna las responsabilidades del
docente para con el espacio en el que se enmarca su
trabajo.”!

FASE PREVIA A LA PLANIFICACION

Para iniciar el proceso de elaboracién de una propuesta curricular se sugiere considerar la lectura de
los siguientes insumos:

< Disefo curricular: Es conveniente realizar una lectura minuciosa de la fundamentacion de la
carrera, fundamentacién de los distintos campos de conocimiento que componen el mapa
curricular la carrera, fundamentacidon del area curricular especifica (si la tuviera); las
intencionalidades de la ensefianza (Propdsitos o Expectativas de Logro u Objetivos); los
contenidos prescriptos; las orientaciones sobre la ensefianza y sobre la evaluaciéon (si las
hubiera).
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Documentacién para la contextualizacion institucional: Régimen Académico Institucional
(RAI); el Plan Institucional de Evaluacidn; el Plan Institucional de Practica en carreras docentes
y el Plan Institucional de Practicas Profesionalizantes en carreras técnicas. Toda otra
documentacién que la institucidn crea pertinente y esté indicada en la convocatoria.

FASE DE ELABORACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR

La propuesta curricular debe contener los siguientes componentes (segun Res. 5886/03):

Fundamentacién

Justificacion de la propuesta a la luz de los marcos tedricos pertinentes

La fundamentacion constituye el “marco de referencia de la catedra” (Steiman; 29/2008) y debe referir
explicitamente al:




1- Marco curricular
2- Marco epistemolégico

3- Marco didactico

4- Marco institucional/aulico

" Brailovsky, D. Menchon, A. (2014) Estrategias de escritura en la formacién. La experiencia de
ensefiar escribiendo. Noveduc. 1a. ed.

Para la elaboracidén del texto se tendra en cuenta: 1-

Marco curricular

e Descripcidn de la ubicacidn del espacio/materia en relacion con el mapa curricular/ plan de
estudios de la carrera.

® Mencién de la correlacion con otros espacios curriculares:
o horizontal: (del mismo afio/curso de la carrera);
o vertical (Con espacios curriculares de cursos anteriores y/o posteriores)

® Indicacidn del aporte de la catedra en relacion con la formacion del futuro egresado
(vinculacién con los propésitos de la carrera)

2- Marco epistemoldgico

e Explicitacidn de la linea tedrica en la que se ubica la catedra.

e Justificacidon de los nucleos centrales de contenido en torno a los que se ordena la propuesta
de ensefianza.

3- Marco diddctico

e Explicitacién del posicionamiento del docente en relacidn con los procesos de ensefianza y de
aprendizaje.

4- Marco institucional/dulico

e Especificacidn sobre el contexto institucional-aulico en el que se desarrollara la ensefianza y
que le otorgara particularidades especificas situadas.

Estos marcos se presentan en un texto académico articulado, integrado y coherente. El estilo debe

ser directo y con una extension razonable. La lectura del mismo debe resultar agil e interesante.

Expectativas de logro

Reformulacion - criterios de reformulacion y de organizacion
En este punto las intencionalidades de la ensefianza pueden estar enunciadas como:

e Expectativas de Logro,
® Propdsitos (Objetivos de ensefianza)

e Objetivos de aprendizaje.

Para formulacion se tendran en cuenta las prescripciones del Disefio Curricular.
Las intencionalidades de la ensefanza se deberan reformular, reorganizar y agregar otras de acuerdo
con las especificidades de la propuesta del aspirante.

Tienen que resultar suficientes en relacion con el desarrollo de la catedra.




La redaccidn debe ser clara, precisa y atendiendo a una capacidad por cada enunciado. Se
formularan segun sean:

e Expectativas de Logro:
Capacidad esperada (sustantivada) + los conocimientos vinculados con esa capacidad + contexto
Ejemplo:
Comprension de la especificidad de los hechos y practicas educativas como realidad diferenciada
de otros hechos y practicas humanas y sociales.

® Proposito u Objetivo de ensefanza:
Accion docente + nucleo de contenidos + contexto
Ejemplo
Plantear un enfoque de indagacién que permita abordar el andlisis de las practicas docentes en el
ambito de la educacion superior

o Objetivos de aprendizaje:
Capacidad a desarrollar por el alumno (verbo en infinitivo) + contenido + contexto Ejemplo Analizar
textos académicos especificos del area.

Las intencionalidades de la ensefianza deberan expresarse sosteniendo el tipo de formulacion elegida,
por ejemplo: si se escriben propdsitos, todos deberdn conservar el mismo “formato”. Debe
seleccionarse un criterio coherente con la propuesta pedagdégica para ordenar su enunciacién. Por
ejemplo: de lo simple a lo complejo o de lo general a lo particular o viceversa, entre otros criterios. En
cuanto a las capacidades que se pretenden que los alumnos construyan, la propuesta debe ser
diversificada. Es decir que debe haber expectativas propdsitos u objetivos referentes a conocimientos,
habilidades practicas, cognitivas, reflexivas, criticas, de reformulacién, etc.

Contenidos académicos actualizados y contextualizados a problematicas regionales y/o

provinciales
Seleccion - Jerarquizacion - Secuenciacion - Criterios de organizacion

e La formulacién de contenidos deberd contener los enunciados en el Disefio Curricular para el
area.
Si se trata de un Espacio de Definicién Institucional (EDI), se respetara la propuesta
institucional.
Si no hubiera contenidos sugeridos, se realizara una propuesta teniendo en cuenta los
propdsitos y marco general del plan de estudios de la carrera.

® Se otorgara especificidad desagregando diferentes dimensiones del contenido a ensefiar. Se
ordenaran y secuenciaran evidenciando un profundo conocimiento del campo disciplinar.

e Laorganizacidn de los contenidos propondra un enfoque interdisciplinario / transdisciplinario,
segln las especificidades de la materia y de la carrera.

e Elaspirante podra seleccionar la organizacién que crea mas adecuada, (Bloques de contenidos,
Unidades didacticas, Ejes problematizadores, etc.)

Intervencion didactica
Estilo - Estrategias de Intervencion
En este apartado se consigna: el Marco Metodoldgico y las Estrategias de ensefianza.

Marco metodoldgico




En este espacio se planteara el encuadre metodoldgico, los estilos de ensefianza y los criterios para
organizar la clase, de acuerdo con la especificidad del contenido y el grupo de alumnos (afio/curso). En
este marco, también se incluird la articulacién entre la clase presencial y las propuestas de ensefianza
en linea (aula virtual).

Es conveniente incluir la descripcién de alguna secuencia de ensefianza en la que se explique cémo se
reconocen los saberes disponibles y cdmo se promueven grados sucesivos de complejizacién del
conocimiento; también se indicara qué hard el docente para ensefiar y qué actividades de aprendizaje
se proponen para los alumnos.

El marco metodoldgico serd coherente con la fundamentacién, con las intencionalidades de la
ensefianza, con el desarrollo de la secuencia de los contenidos, y con la propuesta de evaluacién.
Estrategias de la ensefianza

Se incluird la némina de estrategias didacticas (intervenciones del docente) para todo el ciclo lectivo.

Atencion al impacto de la propuesta en la practica docente o profesional

En este punto se explicitard de modo claro y conciso de qué manera el espacio curricular de referencia
va a favorecer o a servirle al alumno para desempefiarse en su futuro trabajo docente o
técnicoprofesional. Ejemplo:

“A partir de la construccién de una mirada mas compleja, amplia, multidisciplinaria y contextualizada
sobre el juego, se pretende que el alumno, como futuro Psicopedagogo, pueda comprender el valor
“humanizante” y “subjetivante” del juego, en la construccién de la identidad del ser humano.

Se pretende que, como técnico especialista en la atencidn de problematicas relacionadas con el
aprendizaje y con la orientacidn de la ensefianza, sea capaz de valerse del juego, del jugar y de los objetos
ludicos para complementar su campo de intervencién en su practica profesional, aportando al equipo
de diagndstico una perspectiva superadora.”

Espacio curricular EDI “Juego, ensefianza y aprendizaje” correspondiente a la carrera
PSICOPEDAGOGIA.
Presupuesto del tiempo
Criterios de distribucion
En este apartado se explicitara la distribucion en el tiempo de cada unidad de contenidos. Se
consideraran las instancias de clases presenciales, actividades virtuales y evaluaciones. (cronograma
detallado)
La distribucién de tiempo debe ser equilibrada teniendo en cuenta la complejidad y extension de los
bloques de contenidos.

Si el proyecto se presenta iniciado el ciclo lectivo, la propuesta curricular es anual y, como consecuencia,
la organizacion del tiempo también (los ajustes que se propongan en relacién con la fecha de inicio de
la catedra, se presentaran en la entrevista)

Recursos

Materiales y diddcticos

Se entiende por recursos materiales y didacticos, los dispositivos o herramientas que utiliza el docente
para favorecer el aprendizaje.

Su seleccién y utilizacién respondera a criterios didacticos especificados en el marco metodoldgico.
La némina incluird recursos diversificados y significativos en relacidn con las capacidades a
desarrollar y los contenidos propuestos.




Bibliografia del docente y del alumno

Actualizacion y pertinencia. Adecuacion de la bibliografia a los tiempos y modalidades previstos
para la implementacion de la propuesta.

Para la seleccion de la bibliografia se tendra en cuenta criterios de actualizacidn, pertinencia y
adecuacion a la propuesta didactica

Se citard siguiendo normas APA u otra, utilizando la misma para todo el proyecto.

Bibliografia del alumno

Este punto refiere a la elaboracién de una ndmina bibliografica en la que se podrd incluir bibliografia
obligatoria y de consulta.

Para su seleccién se tendran en cuenta tiempos y modalidades de implementacién de la propuesta.
Se incluirdn capitulos y paginas indicados para trabajar cada contenido.

Preferentemente esta ndmina se ubicara debajo de cada unidad didactica o bloque de contenidos.

Bibliografia del docente

En este punto se presentara la ndmina bibliografica que el docente selecciona como marco tedrico de
ampliacion, consulta y respaldo de la propuesta pedagdgica.

Propuesta de evaluacion
Adecuacion a la normativa vigente y al Plan de Evaluacion Institucional (PEI) - Pertinencia para el
nivel.

La propuesta de evaluacidn se desarrolla en el marco del Disefio Curricular, de la normativa especifica
vigente y del Plan Institucional de Evaluacion.

Este componente se iniciard con un texto, que exprese el posicionamiento de la catedra en relacién con
la evaluacién, como proceso integral que acompafia a la ensefianza y al aprendizaje. Incluira:

- Los criterios para evaluar. Se entiende por criterios de evaluacién a los enunciados que
expresan ciertas cualidades/capacidades que los alumnos deben poner de manifiesto en su
trabajo con los contenidos.

- Las estrategias de evaluacion. Deberdn ser diversificadas y daran cuenta de las distintas
capacidades propuestas en las intencionalidades de la ensefianza. Serdn pertinentes en
relacion con la Educacion Superior y con el afio de cursada.

- La acreditacidn y promocidn. Se consignaran la condicién de acreditacién con o sin examen
final, de acuerdo con las prescripciones del Plan Institucional de Evaluacién. Para la modalidad
de acreditacién libre, se podra incluir una propuesta que describa el recorrido y condiciones
que debe cumplir el alumno (por ejemplo, entrevista previa con el docente, acuerdo para la
instancia de evaluacion, etc.)

Propuesta de actividades de extension e investigacion
Pertinencia y factibilidad
Las propuestas de actividades de extensidn e investigacién se enmarcardn en necesidades del

desarrollo de la citedra y/o en proyectos institucionales de investigacidn.

De la investigacion

Se entiende por actividades de investigacion a la accidn sistematica y metddica para la busqueda de
informacion en fuentes documentales y/o el relevamiento de informacidn en territorio, relacionados
con alguna problematica especifica de la catedra, de la carrera o de alglin proyecto institucional. Se
tendra en cuenta que para primeros afios se pueden realizar propuesta que apunten a la apropiacién
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de herramientas para la investigacion y que para los afios superiores se pueden desarrollar los pasos
de una investigacion con mayor grado de profundizacion y rigor académico. La investigacion tiene que
servir para vincular los marcos tedricos de la catedra con el analisis situado de alguna problematica
seleccionada.
Cuando se formulan actividades de investigacion en la propuesta pedagdgica debera consignarse como
minimo:

Problema y propésito de la investigacién

Poblacidn y muestra

Hipotesis o preguntas que orientan la exploracion/investigacion

Dispositivos, herramientas y instrumentos para la indagacion

Responsables

Criterios o pautas para la elaboracidn del informe final.

De la extension
Se entiende por actividades de extensién a las acciones que implican algun aporte desde los marcos
tedrico-practicos de la catedra hacia la comunidad educativa o hacia la comunidad en general. Algunos
criterios para proponer actividades de extensién son:
La participacidon de los alumnos en la planificacién, desarrollo y ejecucién de una propuesta que
garantice su protagonismo.
La intervencion de los alumnos con crecientes grados de responsabilidad a medida que avanza la
cursada de la carrera.
La propuesta sera producto del trabajo de la cétedra.
Cuando se formulan actividades de extensidn en la propuesta pedagégica deberan consignarse como
minimo:

Eje de contenidos que le da sustento

Destinatarios

Acciones concretas que se desarrollaran Responsables

Coherencia interna de la propuesta
Este punto constituye una variable de andlisis de |la propuesta pedagdgica, por lo cual no se explicita

en la planificacion.
Se desprende del andlisis de la relacidn, articulacién y secuenciacion de los distintos componentes de
la planificacidn, y de ésta con el Disefio Curricular.

ASPECTOS GENERALES
Portada

PROVINCIA DE BUENOS AIRES

DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION

DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR

INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE Y/O TECNICA N° CARRERA:
ESPACIO CURRICULAR:

CURSO:

CICLO LECTIVO:

CANTIDAD DE HORAS SEMANALES:

CARGA HORARIA ANUAL
PROFESOR/A:

PLAN AUTORIZADO POR RESOLUCION N°




Redaccion

Escritura clara, precisa, con estilo directo y respetando normas ortograficas.

Utilizacidn de vocabulario técnico especifico del campo disciplinar y del campo de la didactica.
La escritura de cualquier parte de la planificacidn, incluyendo palabras, oraciones o parrafos
producidos por otros autores, deberdn referenciarse como cita textual.

Formato

La organizacién de la presentacidn estard ordenada de manera que facilite la lectura, con titulos y
subtitulos utilizando formatos constantes.

El texto deberd estar justificado en ambos margenes. Las paginas
deberan estar numeradas.

La planificacion como propuesta académica y de
ensefianza impacta en la vida institucional.
Valorarla es un modo de comprometerse con el
trabajo de ensenar, de respetar a los alumnos, a los
colegas docentes y al equipo directivo de la
institucion, de la cual aspiramos a formar parte.

EQUIPO DE CONDUCCION
ISFDYT N° 218
ROQUE PEREZ




